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JUNTA LOCAL DE GONCILIACION
Y ARSI ‘R-"-JE ENEL ESTADO

EXP. NUM. .RITIO112020.

“GRUPO AGROPECUARIO PLAN DE AYALA”
SOCIEDAD COOPERATIVA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL
VARIABLE S.A. DE C.V.

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, NUEVE DE ENERO DE DOS MIL VEINTE.--------===nnnnex

Por recibido el escrito sin fecha y depositado ante Oficialia de Partes de esta Autoridad del
Trabajo el dia 06 (seis) de enero de 2020 (dos mil veinte), firmado por el C. JOSE
NICANOR GORDILLO ZEPEDA, Administrador General de la empresa al rubro citada,
quien exhibe el Reglamento Interior de Trabajo, que regira las relaciones laborales con la
vufersona  Morals: “GRUPO AGROPECUARIO PLAN DE AYALA” SOCIEDAD
: PERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE S.A. DE

X !';?J"

sen domicilio ‘ubicado en Carretera antigua Ocozocoautla- Berriozabal km 6+700,
bal Chiapas, C.P. 29130; anexando original del Reglamento Interior de Trabajo,
vdel Acta de Instalacién de la Com[smn Mixta, copias simples de identificaciones
@Ies expedidas por el Instituto Federal Electoral e Instituto Nacional Electoral del
Representante Patronal y del Representante de los Trabajadores, respectivamente e
i" VIMEM‘DHCO niimero 12,028 (doce mil veintiocho), Volumen nimero 321 (trescientos
)E CYfPll?%ﬂf ant%la fe de la Licenciada Martha Elena Reyes Navarro, Titular de la Notaria
”TQ ca nuimero 31 (treinta y uno) del Estado de Chiapas, el cual presenta en original y
copias simples, previo cotejo que se realiza del mismo, se le hace la devolucion del
primero, por asi convenir a sus intereses.- Por lo que LA JUNTA ACUERDA: Atento al
contenido del escrito de referencia y de cénformidad con el Articulo 735 de la Ley Federal
del Trabajo, SE APERCIBE al peticionaﬁo para que dentro del término de TRES DIAS
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HABILES siguientes en que haya quedado debidamente notificado, preseL}fe fite ©ficialia
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cumplimiento al apercibimiento, este Reglamento Interior de Trabajo SE TENDRA POR NO
DEPOSITADO Y EL EXPEDIENTE SERA ENVIADO. AL ARCHIVO COMO ASUNTO
TOTAL Y DEFINITIVAMENTE CONCLUIDO. Por lo anterior siendo las 11:36 (once horas

con treinta y seis minutos) del dia 06 (seis) de enero de 2020 (dos mil veinte), registrese en

el Libro de Gobierno y férmese expediente bajo el nuimero RIT/01/2020.- Queda a
disposicion en dias y horas habiles de la Persona Moral “GRUPO AGROPECUARIO PLAN
DE AYALA” SOCIEDAD COOPERATIVA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE
CAPITAL VARIABLE S.A. DE C.V., a través de quien legalmente la representa el C. José
Nicanor Gordillo Zepeda, una copia del presente acuerdo, previo acuse de recibo que
quede agregado en autos del expediente antes citado.- NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. - Asi

lo proveyeron. y-firman los CC. Miembros que'integran la Junta Local de Conciliacion y

‘j_.:Arbltraje del Estadomde Chiapas, ANTE IEA\DSE%‘RETARIA GENERAL DE ACUERDOS Y
"/CONFLICTOS COLECT|VOS QUE AC]}Q‘

U L A ES
- -PRESIDENTE ‘ 40” SRR
Dr. en D. CARLOS 94 MARTINEZVAZQUEZ:

REPRESEN DEL TRABAJO REPRESENTANTE DEL CAPITAL
C. ELSIE MAGALY ALVARO ARCOS. LIC. NELSDN/MARTIN VAZQUEZ GOMEZ.

L’EAAC/SVC.




