Convocatoria para el proceso de seleccion para la

Promocién Horizontal en el Servicio Docente por asignacion de L =5
HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior COLEGIO DE
BACHILLERES
CICLO ESCOLAR 2022-2023 DE CHIAPAS

CONVOCATORIA

El Colegio de Bachilleres de Chiapas, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 30., parrafos séptimo y octavo, de la Constitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1, 16, fraccidn Xlll, y 64 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros(LGSCMM); asi
como en el Programa de Promocidn en el Servicio Docente por asignacién de Horas Adicionales en Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2022-
2023, emitido por la Subsecretaria de Educacién Media Superior (SEMS); el articulo 55 de la Ley del Colegio de Bachilleres de Chiapas y Clausula 100,
fraccion IV, y Cuarto Transitorio del Contrato Colectivo de Trabajo vigente,

CONVOCA

Al personal docente (con plaza de jornada definitiva y de asignatura) que se encuentre en servicio activo, frente a grupo, que no haya sido beneficiario
en el proceso de cambio de categoria en este ciclo escolar y que preste sus servicios en Centros Escolares del Colegio de Bachilleres de Chiapas, a
participar, de manera voluntaria e individual, en el Proceso de seleccion para la promocidon horizontal en el servicio docente por asignacion de horas
adicionales en Educacion Media Superior, ciclo escolar 2022-2023, para ocupar las horas de asignatura (horas-semana-mes) vacantes en los Centros
Escolares correspondientes, de conformidad con las siguientes:

BASES
PRIMERA. ASPECTOS GENERALES

La presente Convocatoria contiene las bases para que el personal con funciones docentes (con plaza de jornada y de asignatura) del Colegio de
Bachilleres de Chiapas pueda acceder a la asignacion horas adicionales (horas-semana-mes) vacantes en su Centro de Trabajo de adscripcidn
definitiva actual, de acuerdo con la Estructura Ocupacional Educativa del subsistema autorizada. Esta promocién no implica un cambio de funcién,
ni de categoria. Para efectos de la presente Convocatoria se entendera por:

—  Asignacion de horas adicionales: incremento por hora-semana-mes vacantes al personal docente en la categoria que actualmente ostente.

—  Aspirante / persona participante: persona que decide voluntariamente participar en el proceso de seleccién para la asignacién de horas
adicionales y cumple con los requisitos establecidos en la convocatoria, sin impedimento legal alguno.

—  Autoridad educativa: a la titularidad de la Direccién General del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

—  Calendario: programacion de actividades en fechas y plazos para llevar a cabo el proceso de seleccién para la promocidn en el servicio docente
por asignacién de horas adicionales.

—  Categoria: clasificacion en plazas, de jornada (de medio tiempo, tres cuartos de tiempo y tiempo completo) y de asignatura (hora-semana-mes)
por nivel (escalonadas en orden de menor a mayor) establecida en la Estructura Ocupacional del Colegio de Bachilleres de Chiapas, registrada
ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

—  Centro de Trabajo / Centro Escolar de adscripcion definitiva actual: espacio o area en la que los trabajadores deben permanecer o a la que
deban acceder por razdén de su trabajo. En el Colegio de Bachilleres de Chiapas, al plantel o Centro de Educacién Media Superior a Distancia
(EMSaD) al que pertenece el registro y adscripcién formal de las y los trabajadores con definitividad a la fecha de la emisién de la presente
convocatoria. Se validara con el nombramiento definitivo.

—  Criterios: a las herramientas normativas que establecen lo que deben saber y ser capaces de hacer las maestras y los maestros para favorecer el
aprendizaje y bienestar de la comunidad estudiantil. Se organizan en dominios y definen los referentes especificos de caracter cualitativo
y cuantitativo para valorar la practica profesional. Su formulacién, uso y desarrollo les permite compartir significados, guiar su practica y orientar
los procesos de formacidn docente.

—  DSCP: Departamento del Servicio de Carrera Profesional.

—  Estructura ocupacional educativa: nimero y tipo de puestos y categorias de trabajo requeridos para prestar el servicio publico educativo con
base en el nimero de grupos y espacios educativos en el Centro de Trabajo, al alumnado inscrito y a los planes y programas de estudio, nivel
y modalidad educativa correspondiente, la cual serd definida de acuerdo con el contexto local y regional de la prestacidn del servicio educativo.

—  Horas de asignatura vacantes definitivas: horas-semana-mes (H. S. M.) de nueva creacidn (por incremento de grupos) y/o que se dejan de
ocupar en forma definitiva bajo las siguientes condiciones: defuncién, jubilacién, pensién conforme a la Ley del IMSS, renuncia voluntaria,
dictamen de invalidez definitiva, resolucion jurisdiccional absolutoria, convenio de terminacion de relacién de trabajo u otra circunstancia de
caracter permanente.

—  LGSCMM: Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

— Lista de resultados: ordenamiento, en forma descendente, donde se dan a conocer los puntajes globales obtenidos por las y los participantes
de acuerdo con los resultados de la valoracién de los elementos multifactoriales emitidos por el Comité de Revisidn y ratificados por el Consejo
Dictaminador.

— Nombramiento definitivo: documento que expide el Colegio de Bachilleres de Chiapas para formalizar la relacidn juridica con el personal
docente, con cardcter permanente, de base o equivalente.

—  Nota desfavorable: documento emitido por la autoridad educativa competente para registrar una infraccién u omisién del personal en el
desempefio de su funcion docente de conformidad con la normatividad aplicable.

—  Perfil profesional: conjunto de caracteristicas, requisitos, cualidades o aptitudes que debera tener quien aspire a desempefiar un puesto o
funcién descrita especificamente.
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Personal docente: profesionales en la Educacion Media Superior que asumen ante el Estado y la sociedad la corresponsabilidad del aprendizaje
de la comunidad estudiantil en el Centro Escolar, considerando sus capacidades, circunstancias, necesidades, estilos y ritmos de aprendizaje
Yy que, en consecuencia, contribuye al proceso de ensefianza aprendizaje como promotor(a), coordinador(a), guia, facilitador(a),
investigador(a) y agente directo del proceso educativo.

Personal docente con plaza de jornada: profesionales en la Educacién Media Superior a quienes en su nombramiento se les ha asignado una
plaza de jornada de labores, segun corresponda, de medio tiempo, tres cuartos o tiempo completo.

Personal docente de asignatura: profesionales en la Educacién Media Superior, a quienes se les remunera en funcién del nimero de horas-
semana-mes (H. S. M.) que imparten en una o varias materias, de acuerdo con la categoria que fije su nombramiento.

Procesos de seleccion: aquellos a los que a través de convocatorias concurren, quienes aspiran, en igualdad de condiciones, mismos que seran
publicos, transparentes, equitativos e imparciales para apreciar los conocimientos, aptitudes, antigliedad y experiencias necesarias para el
ejercicio de la funcién docente, con la finalidad de acceder a la promociéon por cambio de categoria.

Reglas de compatibilidad de plazas: reglas en materia de compatibilidad de plazas para el personal docente, con funciones de direccion,
supervisién o de asesoria técnica pedagdgica, en la Educacion Basica y Media Superior, emitidas por la Unidad del Sistema para la Carrera de
las Maestras y los Maestros (USICAMM).

Servicio activo: hecho de que el personal docente se encuentre en funciones frente a grupo, sin que actualmente posea el beneficio de
licencia con o sin goce de sueldo (exceptuando a quienes cuentan con incapacidad médica por enfermedad o por gravidez, emitidas por las
instancias facultadas y a las licencias con goce de sueldo por antigliedad en el servicio).

USICAMM: Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros de la Secretaria de Educacion Publica.

SEGUNDA. DISPOSICIONES GENERALES

Quienes participen en esta Convocatoria estaran sujetos a las Disposiciones Generales siguientes:

N

10.

11.

12.

13.

14.

15.

La participacion sera individual y voluntaria.

Los procesos de seleccion establecidos en esta Convocatoria seran publicos, transparentes, equitativos e imparciales.

Las y los aspirantes al proceso de horas adicionales deberdn cumplir con los requisitos, mecanismos y procedimientos que se establecen en
la presente Convocatoria.

El registro de las y los aspirantes al proceso de seleccidn se realizard de forma directa en el micrositio del Departamento del Servicio de Carrera
Profesional, sinintermediarios y conforme a las fechas establecidas en esta Convocatoria. Dicho registro no implica la obligacidn para el Colegio
de Bachilleres de Chiapas para autorizar las horas adicionales a todas y todos los participantes.

La Direccion Académica, a través del Departamento del Servicio de Carrera Profesional (DSCP) del Colegio de Bachilleres de Chiapas, sera
responsable de integrar, revisar y validar la informacidn y documentacion que se obtenga del registro de las y los aspirantes; asi como de
llevar a cabo los eventos publicos de asignacion de horas adicionales.

La documentacion se recibira con la reserva de verificar su autenticidad. Cuando se compruebe que una o un participante haya proporcionado
informacion apdcrifa, se le eliminara de este proceso de seleccién y de los subsecuentes en los que participe, en cualquiera de las fases; incluso,
si ya se le hubiese asignado horas adicionales, éstas se invalidaran. De haberse generado alguna remuneracién econémica por el beneficio de
las horas adicionales asignadas, serd su obligacidn devolverla al Colegio de Bachilleres de Chiapas, ademas de cumplir con las sanciones juridicas
y administrativas a que haya lugar.

Para acceder a la asignacion de horas adicionales, quienes participen deberdn alcanzar dictdmenes iguales o superiores a los 550 puntos de los
1000 posibles. El valor maximo establecido para dichos criterios y su descripcidn se explicita en el Anexo 1 de la presente Convocatoria.

Para hacerse acreedores a la asignacién de horas adicionales, las y los participantes deberan cumplir con el perfil profesional para la
asignatura o asignaturas en las que concursan; asi como acreditar el nivel de preparacién requerido en el numeral 8 de la base Cuarta.
Requisitos de participacion de esta convocatoria.

Las listas de resultados se organizaran por Centro Escolar, asignatura y puntaje obtenido, en estricto orden descendente.

En aquellos centros en los que haya mas de un participante, primero se asignaran hasta 9 horas vacantes a la o el participante que haya
obtenido el mayor puntaje. De existir aun horas vacantes, se asignaran hasta 9 horas a la o el siguiente participante de la lista de resultados;
y asi sucesivamente, hasta agotar las horas-semana-mes vacantes.

El limite total de horas que podran ostentar las y los docentes, considerando las que ya poseen en plantilla mas las nuevas horas a las que se
hagan acreedores(as) a través de este proceso, asi como su distribucidn (definitivas y por contrato), se determinara conforme al Anexo 2 de
la Convocatoria.

En caso de empate entre dos o mas participantes, el desempate se deliberard de acuerdo con lo establecido en la base Novena. “Integracion
de resultados” de esta convocatoria.

El nimero de horas que se asigne a las y los participantes beneficiarios dependera de la carga horaria vacante por Centro Escolar, de acuerdo
con el mapa curricular vigente y el nimero de grupos autorizados en la plantilla.

Unicamente las horas-semana-mes de las asignaturas correspondientes a los componentes de Formacién Basica y Propedéutica podran ser
sujetas a definitividad. Las propias del componente de Formacién para el Trabajo se asignaran Unicamente por contrato.

A las y los docentes que con esta promocién de horas adicionales alcancen un total de 40 H. S. M. (con plaza de jornada definitiva o de
asignatura) y laboren en los planteles escolarizados donde existen dos turnos, se les distribuird su carga horaria en ambos turnos, de acuerdo
con las necesidades del Centro Escolar.
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Quien resulte beneficiario de asignacion de horas adicionales, derivado de esta Convocatoria, debera permanecer en servicio activo por un
periodo minimo de dos afios en su Centro Escolar de origen, desarrollando la funcién docente de acuerdo con las horas de la asignatura y el
turno en que obtuvo su promocion.

El personal docente a quien se le asignen horas adicionales NO podra participar ni ser beneficiario de los programas de promocion a cargos
con funciones de direccion (promocidn vertical) y Cambio de Centro de Trabajo, durante el Ciclo Escolar 2023-2024.

Los beneficios derivados de la presente Convocatoria, asi como los resultados obtenidos, no seran objeto de negociaciones sindicales, ni podran
ser exigibles ante autoridades distintas a la Direccion General del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

El registro para participar en el proceso de seleccidon no implica obligacion del Colegio de Bachilleres de Chiapas para la asignacion de horas
adicionales.

Sera nula y, en consecuencia, no surtirad efecto alguno, toda forma de promocidn en el servicio docente por asignacion de horas adicionales
distinta a lo establecido en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros y en esta Convocatoria. Quien participe,
autorice, valide o efectte algln pago o contraprestacion derivado de ello u obtenga algin beneficio, incurrira en responsabilidad y se sujetara
a los procedimientos que establece la normatividad correspondiente.

La interpretacion de las bases de esta Convocatoria y la atencidn a lo no previsto en ella corresponde a la Direccion General del Colegio de
Bachilleres de Chiapas, a través de la Direccion Académica.

Lasy los participantes con plaza docente de asignatura (con H.S.M.) o con plaza de jornada definitiva que hayan obtenido un dictamen superior
a los 550 puntos y que no hayan resultado beneficiados con horas adicionales, podran conservar su dictamen y utilizarlo en el Proceso de
seleccién para la autorizacion de cambio de centro de trabajo en Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2022-2023; siempre y cuando,
existan espacios vacantes definitivos.

TERCERA. PARTICIPANTES

El proceso de seleccion para la promocidn en el servicio docente por asignacion de horas adicionales en Educacién Media Superior estara sujeto a
lo siguiente:

a) Podra participar, de manera voluntaria e individual, el personal docente con plaza de jornada o de asignatura (con H.S.M.) que cuente con
una antigiiedad minima de un afio como docente definitivo en el centro escolar donde existen horas-semana-mes vacantes al dia de la
aplicacion del beneficio (01 de febrero de 2023).

b) La participacion sera exclusiva de las y los docentes con adscripcion definitiva en el centro escolar donde existen horas de asignatura
(horas-semana-mes) vacantes, que se encuentren en servicio activo y en funciones frente a grupo en el mismo; siempre y cuando cumplan
con el perfil y grado académico requerido para las mismas.

c) No podra participar el personal docente que al momento de la emisién de la presente Convocatoria se encuentre en licencia con goce o
sin goce de sueldo. Quienes se encuentren en cualquiera de estas dos condiciones y deseen concursar por horas de asignatura (horas-
semana-mes) vacantes definitivas dentro de su Centro Escolar de origen, deberan reincorporarse al mismo solicitando la cancelacién de la
licencia que ostentan; siempre y cuando se cumpla con lo sefialado en el inciso a de este apartado. En este caso, se le contard Unicamente
el tiempo que ha desempeiado la funcién docente en su Centro Escolar de origen. Lo anterior no aplica para quienes se encuentran en
licencia realizando funciones fuera del Colegio.

d) Podran participar quienes se encuentren en licencia médica o por gravidez emitida por las instancias facultadas; siempre y cuando se
cumpla con lo sefialado en el inciso a de este apartado.

e) Podra participar el personal docente que se encuentre en los supuestos de las Clausulas 70, fracciones |, I, llI, IV, VIl y IX, y 74 del Contrato
Colectivo de Trabajo vigente.

f)  El personal que no se encuentre sefialado en esta Convocatoria no sera objeto de la misma.

CUARTA. REQUISITOS DE PARTICIPACION

Para participar en la presente Convocatoria, las y los docentes interesados deberan atender los siguientes requisitos:

1.
2.
3.

Cumplir con todas y cada una de las bases establecidas en la presente Convocatoria.

Contar con nombramiento definitivo en la funcién docente en el centro escolar donde existen horas-semana-mes vacantes.

Estar activo(a) en el desempeiio de la funcidn docente (frente a grupo) en su centro escolar de adscripcidn definitiva actual al momento de la
emisién de esta Convocatoria. Exceptuando a quienes se encuentren en los supuestos de los incisos d y e de la base tercera de la Convocatoria.
Contar con una antigliedad minima de un afio como docente definitivo(a) en su centro escolar de adscripciéon definitiva actual, al dia de la
aplicacidn del beneficio de asignacidn de horas adicionales (01 de febrero de 2023).

Acreditar que ha ocupado la categoria que ostenta por un periodo de al menos un afio al dia de la asignacidn del beneficio (01 de febrero de
2023).

Haber transcurrido al menos un afio a partir de su Gltima promocion en el servicio docente por asignacion de horas adicionales o de cambio de
categoria.
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7. Contar con el perfil profesional afin a las asignaturas (para planteles escolarizados) o al campo disciplinario (para los Centros de EMSaD) de las
horas-semana-mes que se encuentran vacantes. Para tal fin, consultar el Profesiograma para el Bachillerato General, ciclo escolar 2022-2023 en
la direccion electrénica https://dgb.sep.gob.mx/wp-content/uploads/2022/06/PROFESIOGRAMA-PARA-EL-BACHILLERATO-GENERAL-CICLO-
ESCOLAR-2022-2023.pdf.

8. Acreditar el grado académico establecido para las categorias de las horas-semana-mes de asignatura vacantes definitivas, segun se especifica

en la tabla siguiente:

GAIEGORIA NIVEL DE PREPARACION*
Planteles Escolarizados Centros de EMSaD

w

Grado de Maestro(a) o Especialidad con duracién minima de un afio, o con 3 afios

CBI EMSaD | de haber obtenido el titulo de Licenciatura.

Grado de Maestro(a) o Candidato(a) al grado de Doctor(a) o con 6 afos de haber
CBll EMSaD Il . , . .

obtenido el titulo de Licenciatura.

Grado de Maestro(a) o Candidato(a) al grado de Doctor(a) o con 9 afos de haber
CBlII EMSaD Il . B . R

obtenido el titulo de Licenciatura.
CBIV N/A Grado de Doctor(a) o con 12 afios de haber obtenido el titulo de Licenciatura.

*En todos los casos es obligatorio contar con el titulo de licenciatura afin a la asignatura (planteles escolarizados) o al campo disciplinar (Centros de EMSaD) de
las horas-semana-mes de asignatura vacantes por las que se concursa. Los estudios de posgrado pueden ser profesionalizantes o afines al campo de la
educacion.

No contar en su expediente con nota desfavorable expedida durante los dos ciclos escolares inmediatos anteriores a la emisién de la
Convocatoria.

. Cumplir con las reglas de compatibilidad de plazas.

1. El personal docente que imparte la asignatura de inglés en los planteles escolarizados y aspire a obtener horas adicionales vacantes definitivas,
debera contar con titulo y cédula profesional de la licenciatura en la ensefianza del inglés o equivalente. Quienes tengan una licenciatura distinta,
deberan presentar, ademas, la Certificacién Nacional de Nivel de Idioma (CENNI) vigente, al menos en el nivel 12.

2. Aceptar las bases de la presente Convocatoria.

QUINTA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

El proceso de seleccidén para la Promocion en el Servicio Docente por Asignacion de Horas Adicionales se regira por el siguiente calendario de
actividades.

No. ACTIVIDAD

FECHA *

1 Publicacién de la convocatoria. 06 de enero de 2023
. . , L , 06 al 10 de enero de 2023 (hasta las
2 Registro de aspirantes y envio de requisitos documentales en linea.
11:59 p.m.)
Verificacién de datos de antigliedad en la funciéon d t | cent lar de adscripcién d
3 eri |caF|9n e datos de antigliedad en la funcién docente en*e* centro escolar de adscripcionde ., 113 40 anero de 2023
los participantes con el Departamento de Recursos Humanos**.
4 Integracion de los Comités de Revision y del Consejo Dictaminador. 13 de enero de 2023
5 Revisidn y validacion de los expedientes por parte del equipo del DSCP. 11 al 13 de enero de 2023
6 Er.nisiér? de pre-ldictémelnes y dicte'?meples por p_arte de los Comités de Revision y el Consejo 161y 17 de enero de 2023
Dictaminador, via a través de la Aplicacién para videollamadas Zoom.
Envio indivi o . . o DI .
7 nV|'0.|nd|V|dua! de los dlctamfan.es finales, emitidos por el Consejo Dictaminador, a las y los 18 de enero de 2023
participantes, via correo electrénico.
3 Presentacién d_e qudas y/9 solicitud de, aclaraciones, porl pfa\rte de las personas participantes, 19y 20 de enero de 2023
acerca de los dictamenes finales, a través de correo electrénico.
9  Publicacidn de lista de resultados final. 23 de enero de 2023
10 Eventos de asignacion .de horas ad.icionales plor Centro .Escc.)!ar, de aFuerdo con las listas de 24y 25 de enero de 2023
resultados, en la modalidad presencial y a través de la Aplicacién para videollamadas Zoom.
11  Aplicacién de las nuevas horas-semana-mes en la nomina de las y los beneficiarios. A partir del 01 de febrero de 2023

*Cualquier cambio o ajuste al calendario, posterior a la emision de la convocatoria, se comunicara con anticipacion y sin perjuicio de las y los
aspirantes.

**Una vez registrados los participantes en el formulario, el Departamento del Servicio de Carrera Profesional sera el encargado de verificar
los datos de antigiiedad proporcionada por los mismos, de acuerdo con la informacidn existente en el Departamento de Recursos Humanos.
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SEXTA. REGISTRO DE ASPIRANTES Y ENVIO DE REQUISITOS DOCUMENTALES EN LINEA

El personal docente que desee participar en el proceso de seleccidén para la Promocién en el Servicio Docente por Asignacién de Horas Adicionales
se registrara a través de un formulario de Google en el micrositio del Departamento del Servicio de Carrera Profesional, accediendo desde la
siguiente liga: https://sites.google.com/cobach.edu.mx/carreraprofesional/promoci%C3%B3n/formulario-horas-adicionales?authuser=0

Para acceder al micrositio es necesario ingresar con el correo institucional del Colegio de Bachilleres de Chiapas de los participantes. En el formulario
se capturara la informacién enlistada a continuacién.

a) Nombre completo de la persona participante (nombre(s), apellido paterno, apellido materno);

b) RFG;

c) CURP;

d) Numero de plaza;

e) Coordinacion de Zona;

f)  Nombre del Centro de Trabajo de su adscripcién definitiva actual;

g) Categoria actual (como se indica en su recibo de ndmina) y fecha de su obtencién;

h)  Carga horaria autorizada en la plantilla del semestre 2022/2023-B (febrero a julio), desglosada por asignaturas, H.S.M., de base, de contrato
e interinas;

i) Antigliedad en el centro escolar de adscripcién definitiva actual (fecha de ingreso y total de afios, meses y dias laborados
ininterrumpidamente);

j)  Indicar si ha sido beneficiado(a) con licencia con o sin goce de sueldo;

k) Horas-semana-mes de la asignatura por las que concursa;

1) Perfil profesional (debera describir nombre de la licenciatura, maestria o doctorado que ostente; asi como fecha de titulacidon y nimero de
cédula profesional);

m) Correo electrdnico institucional y teléfono de contacto.

Una vez ingresados los datos anteriores, en el mismo formulario, cada aspirante adjuntara dos carpetas comprimidas en formato ZIP o RAR; mismas
que deberan contener, de manera legible, fiel a los originales y sin alteraciones de cualquier tipo, los documentos seiialados en la tabla siguiente.
En los dos casos, se deberdn escanear todos los documentos probatorios por separado (en ambas caras cuando sea necesario) en formato
PDF, ordenar, nombrar los archivos segln se solicita y comprimirlos en una carpeta en formato ZIP o RAR. Las especificaciones
para cada carpeta son las siguientes:

— CARPETA 1: se denominara con la identificacién de la carpeta, el nombre del proceso, el nombre del o la aspirante y el nimero
del Centro de Adscripcidn de origen; ejemplo: CARPETA_1_HORAS_ADICIONALES_Luz_del_Carmen_Hernandez_Garcia_339. En
esta carpeta se integraran, en formato PDF, por separado, con el nombre y en el orden solicitado, los requisitos documentales que
avalan la identidad y los criterios de valoracidon, para el cotejo y respaldo por parte del Departamento del Servicio de Carrera
Profesional.

— CARPETA 2: se integrara con las mismas especificaciones que la Carpeta 1. En ésta se incluiran los requisitos documentales que
avalan los criterios de valoracion con los DATOS DE IDENTIDAD (nombre, fotografia o cualquier otra informacién que lleve implicita
su identidad) de la o el participante OCULTOS. Para ello, se utilizara la aplicacidn de edicidn que las y los concursantes prefieran.
Se nombrara con la identificacion de la carpeta, el nombre del proceso, las iniciales del nombre del o la participante y el numero
del Centro Escolar de adscripcion original; ejemplo: CARPETA_2_ HORAS_ADICIONALES _LCHG_339. Este serd un nombre inicial
de referencia, ya que, en adelante, el equipo técnico del Departamento del Servicio de Carrera Profesional le asignara un folio a
la carpeta 2, con la finalidad mantener en el anonimato la identidad de las y los participantes y, de esta manera, el proceso de
revision y asignacion de los puntajes correspondientes en cada expediente se realice con objetividad e imparcialidad.
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Conformacion de los expedientes

CARPETA 1
Para revision del equipo técnico del DSCP
Carpeta con los datos de identidad del aspirante

CARPETA 2
Para Comité de Revision y Consejo Dictaminador

Carpeta con los datos de identidad del aspirante

VISIBLES. OCULTOS.
s 1. Identificaciéon oficial vigente: credencial de elector, cédula 1. Identificacion oficial vigente: credencial de elector, cédula
S profesional o pasaporte. Ejemplo nombre del archivo: profesional o pasaporte. Ejemplo nombre del archivo:
£ 1_Identificacion_ HAJM781004*. 1_Identificacion_ HAJM781004*.
b= 2. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). Nombre: 2_CURP_ 2. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). Nombre: 2_CURP_
-§ HAJM781004. HAJM781004.
3. Titulo Profesional del grado de licenciatura con que cuente el o la 3. Titulo Profesional del grado de licenciatura con que cuente el o la
aspirante. Para quienes imparten Inglés, Titulo Profesional en la aspirante. Para quienes imparten Inglés, Titulo Profesional en la
g ensefianza del Inglés o equivalente (quienes tengan una ensefianza del Inglés o equivalente (quienes tengan una
S licenciatura distinta deberan presentar, ademas, la Certificacion licenciatura distinta deberan presentar, ademas, la Certificacion
Nacional de Nivel de Idioma (CENNI) vigente, al menos en el nivel Nacional de Nivel de Idioma (CENNI) vigente, al menos en el nivel
12). Nombre: 3_Licenciatura_ HAJM781004. 12). Nombre: 3_Licenciatura_ HAJM781004.
© 4. Documento que avala la carga horaria autorizada en la plantilla del |4. Documento que avala la carga horaria autorizada en la plantilla del
E semestre 2022/2023 B en el Centro Escolar de adscripcién de origen semestre 2022/2023 B en el Centro Escolar de adscripcion de origen
2 (desglosada por asignaturas, H.S.M. de base, de contrato e interinas) (desglosada por asignaturas, H.S.M. de base, de contrato e
o firmada por el director del plantel o el responsable del Centro de interinas) firmada por el director del plantel o el responsable del
E EMSaD (Formato_01_CargaHoraria). Nombre: 4_CargaHoraria_ Centro de EMSaD (Formato_01_CargaHoraria). Nombre:
: HAJM781004. 4_CargaHoraria_ HAJM781004.
"g 5. Ultimo comprobante de pago o recibo de némina 2022 donde se |5.  Ultimo comprobante de pago o recibo de némina 2022 donde se
E'? especifique la categoria. Nombre: 5_ComprobantePago_ especifique la  categoria. Nombre: 5_ComprobantePago_
] HAJM781004. HAJM781004.
6. Documento que avala su antigliedad como docente definitivoenel |6. Documento que avala su antigliedad como docente definitivo en
- Centro Escolar de origen; para ello, adjuntar el nombramiento, el Centro Escolar de origen; para ello, adjuntar el nombramiento,
K} documento de plaza de jornada (en caso de tener plaza de jornada), documento de plaza de jornada (en caso de tener plaza de
3 primera asignacion y formato disefiado para tal fin jornada), primera asignacién y formato disefiado para tal fin
%n (Formato_02_Antigiiedad). No sera valido si el nombramiento (Formato_02_Antigiiedad). No serd valido si el nombramiento
< avala la asignacion de la funcion docente mediante interinato. avala la asignacion de la funcién docente mediante interinato.
Nombre: 6_Antigliedad_HAJM781004. Nombre: 6_Antigiiedad_HAJM781004.
° 7. Constancia, certificado, acta de examen, titulo o cédula profesional |7.  Constancia, certificado, acta de examen, titulo o cédula
k] que avale estudios de posgrado: especialidad, maestria y/o profesional que avale estudios de posgrado: especialidad,
Eﬂ doctorado (en caso de contar con estos). Nombre: maestria y/o doctorado (en caso de contar con estos). Nombre:
& 7_Posgrados_HAJM781004. 7_Posgrados_HAJM781004.
8. Constancias de cursos, talleres o diplomados que consignen la 8. Constancias de cursos, talleres o diplomados que consignen la
;§ acreditacién y el nimero de horas, emitida por autoridades e acreditacion y el numero de horas, emitida por autoridades e
E instituciones publicas y particulares con reconocimiento oficial. i’nstituciones publicas y particulares con reconocimiento oficial.
S Unicamente se contabilizaran las constancias que especifiquen el Unicamente se contabilizaran las constancias que especifiquen el
5- nimero de horas de capacitacién o actualizacion. Nombre: nimero .de”horas de capacitacion o actualizaciéon. Nombre:
8_Capacitacién_ HAJM781004. 8_Capacitacion_ HAJM781004.
9. Constancias o documento probatorio de las aportaciones en 9. Constancias o documento probatorio de las aportaciones en
c S materia de mejora continua desarrolladas, emitido por la Direccion materia de mejora continua desarrolladas, emitido por la Direccion
-% é del Centro Escolar. Puede utilizarse el del Centro Escolar. Puede utilizarse el
= S Formato_03_MejoraContinua disponible en el micrositio del DSCP. Formato_03_MejoraContinua disponible en el micrositio del
Nombre: 9_Mejora_Continua_ HAJM781004. DSCP. Nombre: 9_Mejora_Continua_ HAJM781004.
.g 10. Constancia o documento probatorio de las aportaciones en eventos | 10. Constancia o documento probatorio de las aportaciones en
K § y actividades de fortalecimiento académico, emitido por la eventos y actividades de fortalecimiento académico, emitido por
g \qE, Direccion  del  Centro  Escolar. Puede utilizarse el la Direccion del Centro Escolar. Puede utilizarse el
% g Formato_04_FortalecimientoAcadémico  disponible en el Formato_04_FortalecimientoAcadémico  disponible en el
‘g © micrositio del DSCP. Nombre: 10_Fortalecimiento_ HAJM781004. micrositio del DSCP. Nombre: 10_Fortalecimiento_ HAJM781004.
.

Pagina 6 de 20



Convocatoria para el proceso de seleccion para la
Promocién Horizontal en el Servicio Docente por asignacion de

HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior COLEGIO DE

BACHILLERES
DE CHIAPAS

CICLO ESCOLAR 2022-2023

11. Constancia de participacién que emita la Direccién del Centro |11. Constancia de participacién que emita la Direccién del Centro
;5 = Escolar en el que se valide la implementacién de actividades que Escolar en el que se valide la implementacién de actividades que
3 :g:n favorecen la formacion integral de los y las estudiantes. Puede favorecen la formacién integral de los y las estudiantes. Puede
g_‘g’ utilizarse el Formato_05_Formacionintegral disponible en el utilizarse el Formato_05_Formacionintegral disponible en el
= micrositio del DSCP. Nombre: 11_Form_Integral_ HAJM781004. micrositio del DSCP. Nombre: 11_Form_Integral_ HAJM781004.
@ 12. Constancias o documentos probatorios en el cual aparezca el 12. Constancias o documentos probatorios en el cual aparezca el
S nombre del aspirante como autor o coautor, firmada, membretada nombre del aspirante como autor o coautor, firmada, membretada
] y/o sellada por la institucion organizadora. En el caso de articulos y/o sellada por la institucién organizadora. En el caso de articulos
% en revistas, libros o similares, anexar la portada y el articulo. en revistas, libros o similares, anexar la portada y el articulo.
g Nombre: 12_Publicaciones_ HAJM781004. Nombre: 12_Publicaciones_ HAJM781004.
° 13. Constancia emitida por la presidencia del colegiado de docentes, asi | 13. Constancia emitida por la presidencia del colegiado de docentes,
S como del lider del campo disciplinar o multidisciplinar, segtin sea el asi como del lider del campo disciplinar o multidisciplinar, segun
g' caso. Puede utilizarse el Formato_06_Desempefio disponible en el sea el caso. Puede utilizarse el Formato_06_Desempeiio
g micrositio del DSCP. Nombre: 13_Desempefio_ HAJM781004. disponible en el micrositio del DSCP. Nombre: 13_Desempefio_
o HAJM781004.

14. Carta de aceptacion de las bases de la presente Convocatoria. 14. Carta de aceptaciéon de las bases de la presente Convocatoria.
© Nombre: 14_CartaAceptacion_ HAJM781004. Para tal fin, los Nombre: 14_CartaAceptacion_ HAJM781004. Para tal fin, los
'é participantes utilizardn el Formato_07_CartaAceptacion. participantes utilizardn el Formato_07_CartaAceptacion.
> 15. Constancia de no contar con nota desfavorable emitida por la |15. Constancia de no contar con nota desfavorable emitida por la
2 autoridad inmediata superior. Nombre: 15_ConstanciaNota_ autoridad inmediata superior. Nombre: 15_ConstanciaNota_
S HAJM781004. Para tal fin, los participantes utilizaran el HAJM781004. Para tal fin, los participantes utilizaran el

Formato_08_ConstanciaNotaDesfavorable. Formato_08_ConstanciaNotaDesfavorable.

*Los archivos en PDF se enumeraran, nombraran con la palabra clave del contenido y con los 10 primeros digitos de la CURP de cada participante, segun el
ejemplo para cada caso. Los formatos estan disponibles en el Micrositio del Departamento del Servicio de Carrera Profesional. Para ingresar al micrositio, es
necesario tener abierto su correo institucional y acceder a la siguiente direccion:

https://sites.google.com/cobach.edu.mx/carreraprofesional/inicio?pli=1&authuser=3

Los formatos que asi lo requieran, deberan ser firmados y sellados por el director del centro escolar. Los formatos 03, 04, 05 y 06 deberan ser firmados también
por el lider y/o presidente del campo disciplinar. En caso de que el participante sea el lider y/o presidente del campo disiciplinar, los formatos deberan ser
firmados por el secretario del mismo.

La incorporacién de la informacién y documentacion al micrositio, en tiempo y forma, es responsabilidad de las y los participantes; por lo que,
deberan contar con los documentos probatorios correspondientes que respaldan su autenticidad y verificar que sus archivos estén completos, sean
legibles, visibles y estén organizados como se solicitan en la presente Convocatoria. No se revisardn los expedientes que estén incompletos o contengan
archivos parcialmente legibles. Las evidencias presentadas por las y los aspirantes que no cumplan con las caracteristicas sefialadas en esta Base
SEXTA no se consideraran en el proceso de seleccidn. En este caso, esta situacion les sera indicada a través de una Ficha de Rechazo.

Los aspirantes, CONTARAN CON UNA OPORTUNIDAD para realizar el envio de sus respuestas y la carga de sus evidencias documentales, por lo que,
deberan ser cautelosos al momento de integrar y enviar sus respuestas y expediente.

Para el proceso de seleccidn y asignacién de horas adicionales, Unicamente se tomara en cuenta la informacién y documentacién subida a la plataforma;
por lo que, una vez enviada la respuesta del formulario, no se modificara, agregara, sustituira o eliminaran datos y/o documentos bajo ninguna
circunstancia ni por ningiin medio; ya sea de forma presencial o a distancia. No se recibird documentacion enviada en una fecha distinta a la
establecida. En este supuesto, la participacion se dard por concluida en el presente proceso de seleccidn.

UNICAMENTE LA SEGUNDA CARPETA, ES DECIR LA VERSION CON LOS DATOS DE IDENTIDAD OCULTOS, SERA ENTREGADA A
LOS COMITES PARA QUE REALICEN EL PROCESO DE REVISION, VALORACION Y EMISION DE PRE-DICTAMENES; GARANTIZANDO
CON ELLO LA IMPARCIALIDAD DEL PROCESO.

Lasy los docentes de asignatura que hayan participado en el Proceso de Seleccion para la Promocidn Horizontal en el Servicio Docente por Cambio
de Categoria en Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2022-2023 y no hayan sido beneficiados, podran utilizar el mismo dictamen emitido por
el Comité Dictaminador, siempre y cuando hayan obtenido un puntaje igual o superior a los 550 puntos. En este caso, se registrardan como
participantes en el micrositio del DSCP y adjuntaran unicamente el dictamen en formato PDF, sin que se requiera adjuntar de nueva cuenta las dos
carpetas mencionadas en esta base Sexta.
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A la fecha de publicacidn de la presente Convocatoria se cuenta con 2395 horas-semana-mes de asignatura vacantes definitivas, distribuidas en las
nueve Coordinaciones de Zona y en 80 Centros Escolares, segun se especifican en la tabla siguiente.

COORDINACION CENTRO MODALIDAD | TURNO
DE ZONA ESCOLAR ESCOL | EMSaD CAMPO DISCIPLINAR ASIGNATURA H.S.M. TOTAL
Ciencias Experimentales Temas Selectos de Quimica Il 3 3
11 San Cristébal X Ciencias Sociales Psicologia Il 3 3
X Matematicas Matematicas IV 10 10
Humanidades Literatura Il 32 32
24 Teopisca X X Ciencias Experimentales Temas Selectos de Biologia Il 3 3
Ecologia y Medio Ambiente 4
Ciencias Experimentales Temas Selectos de Biologia Il 3
X Quimica Il 5
58 San Cristébal . Nutricién/ Salud Publica 7
X Capacitacion para el - - 35
Norte Trabajo** Cuidado del Paciente 7
Geriatrico/Técnicas Clinicas Il
Fisica Il 5
X Ciencias Experimentales - - p
P Ecologia y Medio Ambiente 4
ALTOS Quimica Il 10
P 1hé X X Ciencias Experimentales - 13
59 Pantelho P Temas Selectos de Biologia Il 3
Biologia Il 4
Ciencias Experimentales Ciencias de la Salud II 3 10
155 Majosik X X - . .
55 Majosi Ecologia y Medio Ambiente 3
Humanidades Filosofia* 8 8
. Inglés II 9
212 El Pozo X X Comunicacion & - 18
Inglés IV 9
256 s |
Amatenango del X X E;%Z?giﬁon parae Péaginas Web/Disefio Digital 7 7
Valle
Presentacién y Analisis de R7su|tados de
. Capacitacion para el un Diagnéstico Comunitario/Elementos
295 Nuevo Ledn X X trabajo ** para Elaborar un Diagnéstico 7 7
Comunitario
X y idad Filosofia* 16 )
X umanidades Filosofia* 16 3
X Matematicas Calculo Integral 6 6
X Comunicacion Inglés IV 15 15
X Cuidado del paciente 7
07 Palenque X geriatrico/Técnicas clinicas Il
- . 14
Cuidado del paciente 7
Capacitacion para el geriatrico/Técnicas clinicas Il
Trabajo** Presentacién y analisis de resultados de
X un diagndstico comunitario/Elementos 7 7
para elaborar un diagnéstico
comunitario
Ciencias Experimentales Temas Selectos de Fisica Il 3 3
Etica Il 6
09 Playas de X X Humanidades Filosoffa* 8 18
Catazaja X Filosofia* 4
NORTE 95 Cenobio o, Informatica Il 4
Aguilar X X Comunicacion Ciencias de la Comunicacion |l 3 7
. . Etica Il 6
96 Egipto X X Humanidades Filosofia® a 10
99 Nuevo - . , . .
. , X X Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 8 8
Francisco Ledn
Matematicas Il 5
Matemati v 5
142,5?" X X Matematicas 2 emz? !cas 23
Jerénimo Tulija Matematicas Il 10
Matematicas Financieras Il 3
%’a";acj';ii'm para el Paginas Web/Disefio Digital 14 14
174 Pefia Ciencias Sociales Administracién |l 6 6
X X 7
Limonar N Taller de Lectura y Redaccién Il 4
Comunicacion Taller de Lectura y Redaccién Il 4 8
Humanidades Filosofia* 8 8
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06 Reforma Ciencias Experimentales Quimica Il 10 10
42 Juarez .(l;?ap;acj'gii'on para el Paginas Web/Disefio Digital 7
47 Pueblo Ciencias Sociales Economia Il
Nuevo Ciencias Experimentales Biologia Il
53 . . %
Humanidades Filosofia 8 8
Chapultenango
55 La Gloria Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 6 6
102 Coapilla Ciencias Sociales Sociologia 3 3
171 San Andrés Comunicacién Informatica Il 9
e 16
Duraznal _(l;?ap;acj'gic*'on para el Paginas Web/Disefio Digital 7
Humanidades E't|ca “, ¥ 3 11
CENTRO NORTE Filosofia 8
Introduccion a las Ciencias Sociales 4
Ciencias Sociales Administracion Il 3 15
Historia Universal Contemporanea 8
Comunidadeg Virtuales/Mantenimiento 7
Capacitacion para el y Redes de Cémputo 14
Trabajo** Paginas Web/Disefio Digital 7
Nutricién/Salud Publica 7 7
231 Pichucalco Quimica Il 5
Ciencias Experimentales Fisica Il 10 19
Ecologia y Medio Ambiente 4
Taller de Lectura y Redaccidn Il 4
L, Inglés II 6
Comunicacién Inglés IV 3 21
Literatura Il 8
- Matematicas Il 5
Matematicas Matematicas IV 5 10
Humanidades Filosofia* 8 8
Ciencias Sociales Introduccion a las Ciencias Sociales 4 12
10 Comitan de Historia de México Il 8
Dominguez S Intervencién educativa en el nivel
-%?ap;;-'gii'on para el secundaria/Intervencion educativa en el 7 7
J nivel medio superior
Capacitacion para el Intervencidn escolar / Intervencion en el 7 7
23 Paso Hondo Trabajo** aula
Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 4 4
51 Guadalupe Capacitacién para el Nu.tr|C|on/SaIud.PubI|ca | 7
Victoria Trabajo** Cuidado del Paciente 7 14
Geriatrico/Técnicas Clinicas ||
Humanidades Etica Il 9 9
84 M.arawlla Comunicacion T_aller de Lectura y Redaccion Il 4 3
Tenejapa Literatura Il 4
Ciencias Experimentales Temas Selectos de Biologia Il 3 3
128 Zamora Pico Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 8 8
de Oro
Ciencias Experimentales Biologia Il 8 12
I I X| I
SIERRA 164 Plan de P Ecologia y Medio Ambiente 4
FRONTERIZA Ayala Coosctacor oara el
T?apl;?a::jlois‘lo parae Péaginas Web/Disefio Digital 7 7
Comunicacién Informatica Il 6
T 13
%’ap;:j'gii'm parael Péaginas Web/Disefio Digital 7
Comunicacion Inglés II 9 9
199 Pablo Sidar Ciencias Sociales Administracién Il 9 9
Humanidades Filosofia* 8 8
Biologia Il 8
Ciencias Experimentales Ciencias de la Salud Il 9 20
Ecologia y Medio Ambiente 3
] Comunicacion Inglgs L 9 18
261 Venustiano Inglés IV 9
Carranza Matematicas Matematicas Il 5 5
Ciencias Sociales Administracién Il 3 3
263 Francisco Humanidades Filosofia* 4
i 7
Indalecio Ciencias Sociales Historia Universal Contemporanea 3
Madero
. Ciencias Sociales Derecho Il 9 9
SELVA 16 Ocosingo Ciencias Experimentales Fisica Il 5 8
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Temas Selectos de Fisica Il 3
Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 12 12
Capacitacion para el Intervencion escolar/Intervencion en el 7 7
Trabajo** Aula
Comunicacion Inglés IV 3 3
Ciencias Sociales Introduccion a las Ciencias Sociales 8 8
Intervencién Educativa en el nivel
. | secundaria/Intervencion Educativa en el 7 7
34 Alan Sacjun Capac'itigkion para el Nivel Medio Superior
Trabajo Comunidades virtuales/Mantenimiento 7 7
y Redes de Cémputo
Inglés 11 9
Comunicacién Taller de Lectura y Redaccion Il 12 24
Inglés IV 3
82 Taniperla Literatura Il 12
Humanidades eratura 16
Filosofia * 4
Comunicacion Inglés IV 6 9
Ciencias de la Comunicacién II 3
Y dad Etica Il 9 17
umanidades
86 Tenango Filosofia* 8
Comunicacion Inglés IV 3 3
Comunicacion Informatica Il 4 4
104 Guadalupe Matematicas Calculo Integral 9 9
Paxil
axila Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 4 4
S Intervencion educativa en el nivel
106 Cuxulja (T:?Ef’lf;-'(t)iﬁ'on para el secundaria/Intervencién educativa en el 7 7
) nivel medio Superior
Etica Il 6
157 Jol Sacin Humanidades Ll.teratEJra 1l 8 21
Filosofia* 4
Ciencias Sociales Sociologia Il 3
151 Ignacio Humanidades Filosofia* 4 4
Allende
Inglés II 3
Comunicacion Informatica Il 3 10
161 Cacateél Taller de Lectura y Redaccion Il 4
Humanidades Filosofia* 4 4
Ciencias Experimentales Quimica Il 5 5
L, Taller de Lectura y Redaccion Il 4
Comunicacion — Y 13
Ciencias de la Comunicacién II 9
173 Guaquitepec Humanidades Filosofia* 8 8
Capacitacion para el L o
Trabajo** Paginas web/disefio digital 7 7
Informatica Il 6
Inglés II 6
. L Taller de Lectura y Redaccién II 8
193 Puerto Rico Comunicacién Inglés IV 6 35
Literatura Il 6
Ciencias de la Comunicacién Il 3
194 El Tzay Ciencias Sociales Administracién Il 9 9
276 Ramén Ciencias Sociales Administracion Il 9 ”n
Balboa Humanidades Filosofia* 12
Ciencias Experimentales Biologia Il 4
Ciencias Sociales Administracion Il 3 13
324 Rio Blanco Matematicas Calculo Integral 6
Comunicacién Taller de Lectura y Redaccion Il 8 1
Humanidades Literatura Il 6
%?;l?;jiéic*ién parael Impuestos Il/Desarrollo Empresarial 7 ‘ 7
Historia de México Il 4
ISTMO COSTA 04 Pijijiapan Ciencias Sociales Historia de México Il 12 20
Historia Universal Contemporanea 4
Ciencias Experimentales Temas Selectos de Fisica Il 3 3
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Capacitacion para el s .
Trabajo** Nutricién/Salud Publica 7 7
228 Cintalapa de Humanidades Filosofia* 4 4
Figueroa .
Comunicacion Inglés Il 15 27
Inglés IV 12
286 Lazaro Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 6 6
Cérdenas Humanidades Filosofia* 8 8
Matematicas M’atematlcas 1] 15 2
Calculo Integral 9
Matemiticas M}atematlcas \2 5 s
Calculo Integral 3
05 Huehuetédn , Inglés 11 6
C icaci 2|
omunicacion Taller de Lectura y Redaccién Il 20 6
Capacitacion para el Intervencién Escolar/Intervencion en el 14 14
Trabajo** Aula
Humanidades Filosofia 4 4
Comunicacién Inglés IV 6 6
. Filosofia* 4
Humanidades Temas Selectos de Filosofia Il 3 7
Historia Universal Contemporanea 16
08 Tapachula Ciencias Sociales Historia de México Il 8 28
Historia Universal Contemporanea 4
Ciencias Experimentales Temas Selectos de Biologia Il 3 9
P Temas Selectos de Biologia Il 6
Comunicacion Informatica Il 4 4
Humanidades Literatura Il 12 15
Comunicacion Ciencias de la Comunicacién Il 3
21 Suchiate Fisica | 10
Ciencias Experimentales Tgmas’SeIectos de Fisica 3 20
Biologia Il 4
Temas Selectos de Biologia Il 3
Capacitacion para el Intervencion Escolar/Intervencion en el
30 Sa'nto Trabajo** Aula 7 7
COSTA Domingo Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 12 12
Biologia Il 16
Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 8 27
31 Alvaro Temas Selectos de Biologia Il 3
5 o ! Cuidados del Paciente
Obregdn Ciencias Experimentales Geriatrico/Técnicas Clinicas || 14 14
Capacitacion para el Intervencion Escolar/Intervencion en el 7
Trabajo** Aula
37 La Grandeza Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 4 4
Lo . Historia de México Il 4
Ciencias Sociales - 7
Economia Il 3
; Capacitacion para el Intervencidn Escolar/Intervencion en el 7
39 El Edén Trabajo** Aula
o Intervencion Educativa en el Nivel 14
$f§§§'§i&'°“ para el secundaria/Intervencion Educativa en el 7
J Medio Superior
Capacitacion para el Comunicacion de la Empresa/Proyecto 7
41 Buenos Aires Trabajo** Emprendedor
Ciencias Sociales Historia Universal Contempordnea 4 4
Ciencias de la Salud Il 6
Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 4 13
127 Pavencul - :
Temas Selectos de Biologia Il 3
Humanidades Filosofia* 8 8
L Inglés II 6
Comunicacion - 15
) Inglés IV 9
251 Huixtla -
L i Economia ll 3
Ciencias Sociales - - - , 11
Historia Universal Contemporanea 8
Matematicas IV 5
Matematicas IV 5
Matematicas Matematicas Il 5 40
14 Tila Matematicas Il 10
Calculo Integral 9
SELVA NORTE Calculo Integral 6
Capacitacion para el Comunidades Virtuales/Mantenimiento 7 7
Trabajo** y Redes de Cdmputo
22 Yajalon Ciencias Experimentales Quimica ll 10 10
25 Chilén Matematicas Matematicas IV 5 5
Ciencias Experimentales Biologia Il 4 7
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Convocatoria para el proceso de seleccion para la

Promocidn Horizontal en el Servicio Docente por asignacion de L =5
HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior COLEGIO DE
BACHILLERES
CICLO ESCOLAR 2022-2023 DE CHIAPAS
Temas Selectos de Biologia Il 3
Capacitacién para el Nutricién/Salud Publica 7 7
Trabajo** Péginas web/Disefio Digital 7 7
62 Tumbala Ciencias Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 4 4
8? Chuldm Ciencias Experimentales Fisica Il 15 15
Cardenas
Comunicacion Informatica Il 8
o 1g . Comunidades virtuales / Mantenimiento
100 Sitala _(l;ap;c_ltiilon para el y redes de Cémputo 14 36
rabajo Péginas web/Disefio Digital 14
Comunicacién Taller de Lectura y Redaccion Il 8
103 Tzajala Ciencias de la Comunicacion Il 6 22
Humanidades Literatura Il 8
135 Los Naranjos Comunicacion Informatica Il 8 8
182 Tacuba Humanidades Filosofia** 8 8
Nueva
Implementacion Diddactica Mediante
TIC/Ensefianza y Evaluacion del 28 28
Aprendizaje
X Paginas Web/Disefio Digital 14 14
Capacitacion para el Intervencidn Escolar/Intervencion en el 14
Trabajo** Aula . . _
Intervencion Educativa en el Nivel
X Secundaria/Intervencion Educativa en el 21 49
Nivel Medio Superior
Comunidades Virtuales/Mantenimiento 14
01 Tuxtla y Redes de Computo
Teran*** Matematicas IV 10
Matemiticas Calculo Integral 9 31
Probabilidad y Estadistica 6
X Calculo Integral 6
Quimica Il 5
Ciencias E . tal Ciencias de la Salud II 3 80
X lencias txperimentales Ecologia y Medio Ambiente 32
Quimica Il 40
X Humanidades Filosofia 4 4
X Historia de México Il 4 12
Historia Universal Contemporanea 8
L . Introduccién a las Ciencias Sociales 28
Ciencias Sociales — . . 36
X Introduccion a las Ciencias Sociales 8
Psicologia Il 3 9
X Psicologia Il 6
i ik
o N
FRAYLESCA Humanidades -
Literatura Il 4 a4
Etica Il 12 12
L . Quimica Il 15 15
Ciencias Experimentales Fisica I 5 5
13 Tuxtla M ati l\;lSlca ati 1] 15 15
Oriente X atematicas atematnsas . .
Intervencion Educativa en el Nivel
secundaria/Intervencion Educativa en el 7
Medio Superior
Intervencion Escolar/Intervencion en el 7
Aula
— — 35
Intervencion Escolar/Intervencion en el 14
Capacitacién para el Aula
Trabajo** Intervencion Educativa en el Nivel
secundaria/Intervencién Educativa en el 7
Medio Superior
Comunidades Virtuales/Mantenimiento 7
y Redes de Cémputo 14
X Comunidades Virtuales/Mantenimiento 7
y Redes de Cémputo
Comunicacion Ciencias de la Comunicacion Il 3 3
15 La Concordia Ciencias Experimentales Temas Selectos de Quimica Il 3 3
20 d.e Ciencias Experimentales Temas Selectos de Biologia Il 6 6
Noviembre
o Intervencién Educativa en el Nivel
32 San Pedro Capac_lt:ﬁlon para el secundaria/Intervencion Educativa en el 7 7
Trabajo Medio S f
Buenavista i . 'edio superior.
Ciencias Sociales Historia de México Il 8 8
33 Polyforum Capacitacion para el Comunicacion de la Empresa/Proyecto 14 14

Trabajo**

Emprendedor
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Convocatoria para el proceso de seleccion para la

Promocidn Horizontal en el Servicio Docente por asignacion de L =5
HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior COLEGIO DE
BACHILLERES
CICLO ESCOLAR 2022-2023 DE CHIAPAS
Nutricién/Salud Publica 7 7
- . Introduccion a las Ciencias Sociales 16
X Ciencias Sociales — — 19
Administracion Il 3
Humanidades Etica Il 6 6
Ciencias de la Salud II 6
Ciencias Experimentales Temas Selectos de Biologia Il 3 34
Fisica Il 25
Nutricién/Salud Publica 7 7
X Intervencion Escolar/Intervencién en el 7
Aula
— — 14
Intervencion Escolar/Intervencién en el
X Aula 7
Presentacion y Analisis de Resultados de
un Diagnostico Comuni'gario/EIementos 7 7
Capacitacién para el gg:ﬁﬂ?&?{gr un Diagnostico
trabajo ** —
Proceso de legalizacion de las
sociedades 7
mercantiles/Instrumentacién de 14
proyectos comunitarios
X Legalidad empresarial/Mercadotécnica 7
Intervencion Educativa en el Nivel
35 Tuxtla Norte X Secundaria/Intervencién Educativa en el 14 14
Nivel Medio Superior
Matematicas Matematicas IV 5 5
. Comunidades Virtuales/Mantenimiento
Capacitacion para el y redes de computo 7
H * %
trabajo Péginas web/Disefio Digital 14 25
Comunicacion Informatica Il 4
Capacitacién para el Comunidades Virtuales/Mantenimiento 14 14
X trabajo ** y redes de cémputo
Ciencias Sociales Introduccién a las Ciencias Sociales 20 20
X Biologia Il 4
X Ciencia Experimentales Ecologia y Medio Ambiente 4 23
X Temas Selectos de Biologia Il 15
. . Quimica Il 5
i Ciencia Experimentales 9
44 viliaflores X X P Ecologia y Medio Ambiente 4
49 Ocozocoautla X X Ciencias Sociales Introduccion a las Ciencias Sociales 4 4
Ciencias experimentales Fisica Il 10 10
Capacitacion para el Comunidades virtuales/mantenimiento 7 7
74 Julian X X trabajo ** y redes de cémputo.
Grajales Matematicas Célculo Integral 6 6
Capacitacion para el - o
trabajo ** P4gina Web/Disefio Digital 7 7
X Cuidado del Paciente 7
c o, | Geriatrico/Técnicas Clinicas ||
apaqta}\gon parae Nutricién/Salud Publica 7 28
trabajo - -
X Cuidado del Paciente 14
Geriatrico/Técnicas Clinicas ||
Capacitacion para el Comunidades virtuales/mantenimiento 7 7
145 Tuxtla Sur X X trabajo ** y redes de cémputo.
Intervencion Escolar/Intervencion en el 7
Aula
Capacitacién para el K\ngenuon Escolar/Intervencion en el 14 35
trabajo ** — - -
X Intervencién Educativa en el Nivel
Secundaria/Intervencion Educativa en el 14
Nivel Medio Superior
. Etica Il 9
159 Chiailla X X Humanidades Literatura Il 12 21
P Ciencias Sociales Historia de México Il 12 12
Comunicacion Ciencias de la Comunicacion Il 6 6
TOTAL 2395 2395

*  Horas sujetas a la variabilidad de los semestres en los que se imparte la asignatura, de acuerdo con el mapa curricular vigente.

** Las horas-semana-mes de las asignaturas que forman parte del Componente de Formacidn para el Trabajo, se asignaran por contrato.

*** Debido a que la plantilla del plantel 01 “Tuxtla Teran”, a la fecha de la publicacién de la presente, se encuentra en revision y validacién para su autorizacién por el

Departamento de Plantillas, tanto el nombre de las asignaturas como el numero de horas-semana-mes que se encuentran vacantes podra variar una vez que ésta sea

autorizada.

OBSERVACIONES:

— El total de horas y nombres de las asignaturas estan sujetas a la variabilidad del mapa curricular vigente; asi como al total de grupos autorizados para cada Centro
Escolar.

— Las horas por crecimiento se asignaran en plantilla y seran a contrato, debido a que en cualquier momento pueden reducirse o fusionarse los grupos.
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Convocatoria para el proceso de seleccion para la

Promocidn Horizontal en el Servicio Docente por asignacion de L =5
HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior COLEGIO DE
BACHILLERES
CICLO ESCOLAR 2022-2023 DE CHIAPAS

OCTAVA. CRITERIOS DE VALORACION

La Promocidn en el servicio docente por Asignacion de Horas Adicionales se llevara a cabo mediante un proceso de seleccidon en cumplimiento de la
Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; asimismo, se sustentara en los criterios de valoracién establecidos por el
Programa de Promocion en el Servicio Docente por Asignacién de Horas Adicionales en Educacién Media Superior, segin se indica en la tabla
siguiente. La descripcidn de cada uno de los criterios de valoracion, documentos probatorios y formas de asignacion de los puntajes se explicitan en
el Anexo 1 de la presente Convocatoria.

N/P CRITERIO PUNTAIE
MAXIMO
1 Antigliedad en la funcidén docente en el Centro Escolar de origen (donde existe la plaza 200
vacante).
2 Formacién académica y posgrado. 100
3 Capacitacion y actualizacién. 100
4 Aportaciones en materia de mejora continua en la educacidn, la docencia o la investigacion. 100
5 Participacion en eventos y actividades de fortalecimiento académico. 150
6 Actividades de formacion integral de las y los educandos. 100
7 Publicaciones académicas o de investigacion. 50
8 Desempefio en el Centro Escolar en el que realice su labor. 200
TOTAL 1000

Para acceder a horas adicionales, las y los participantes deberan alcanzar, por lo menos, 550 puntos.

NOVENA. INTEGRACION DE RESULTADOS

El proceso de valoracion de los criterios se desarrollara en las siguientes cuatro fases:
Fase I. Verificacion Documental

El equipo técnico del Departamento del Servicio de Carrera Profesional (DSCP) hard una revision de los documentos adjuntados por los participantes
en el micrositio, para evaluar su autenticidad y el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos documentales. Al mismo tiempo, verificard con
la Direccion Juridica del Colegio de Bachilleres de Chiapas que las y los aspirantes no cuente con nota desfavorable en su expediente. A partir de ello,
emitird una Ficha de Aceptacién o una Ficha de Rechazo al proceso.

En esta primera fase, el equipo del DSCP deliberara acerca de la antigliedad de los participantes, en funcién de la informacidén aportada por el
participante, misma que sera validada con la existente en el Departamento de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres de Chiapas.

Fase Il. Valoracion de los criterios por parte del Comité de Revision
El equipo técnico del DSCP remitira a cada Comité de Revisidn la carpeta anénima de cada participante.

Los Comités de Revisidon evaluardn cada expediente andnimo y asignaran, en el sistema informatico disefiado para tal fin, la puntuacién alcanzada
por los participantes en cada uno de los criterios de valoracidn, de acuerdo al anexo 1. Tabla de ponderaciones de los criterios de valoracidn para el
proceso de asignacion de horas adicionales. Con base en ello, se emitirdn los predictamenes correspondientes para cada folio (participante).

Fase Ill. Ratificacion o rectificacion de los resultados

El equipo del DSCP descargara los pre-dictdmenes generados en el sistema informatico y los remitiran a los integrantes del Consejo Dictaminador de
la Direccion General del Colegio de Bachilleres de Chiapas, quienes ratificardn o rectificaran los resultados obtenidos por cada participante, para
emitir el dictamen final.

Fase IV. Ordenamiento de las listas.

Para integrar los resultados se considerara el puntaje obtenido por cada participante en los diversos criterios de valoracion. La sumatoria de los
mismos generara un resultado global. EI DSCP conformara las listas ordenadas de resultados en forma descendente, por Centro Escolar y por horas-
semana-mes de asignatura vacantes definitivas, de acuerdo con los criterios de valoracion que integran el proceso de seleccién para la promocion
horizontal. En ellas se incluiran a todas y todos los participantes.
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Convocatoria para el proceso de seleccion para la
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COLEGIO DE
BACHILLERES

CICLO ESCOLAR 2022-2023 DE CHIAPAS

En caso de existir empate entre dos o mas participantes, el desempate se establecera de acuerdo con los siguientes criterios y en este mismo orden
de importancia: antigiiedad en el Centro Escolar, antigiiedad en el COBACH, grado académico y promedio de aprovechamiento en los estudios de
licenciatura o de posgrado realizados, segln sea el caso.

Los procedimientos que se utilizaran para la integracién de los resultados se definiran a partir de lo establecido en el Programa de Promocién en el
Servicio Docente por Asignacidén de Horas Adicionales en Educacién Media Superior publicado por la Subsecretaria de Educacion Media Superior
(SEMS).

DECIMA. PUBLICACION DE RESULTADOS

Las listas ordenadas de resultados seran publicadas y estaran disponibles en la pagina Web oficial del Colegio de Bachilleres de Chiapas y en el
micrositio del Departamento del Servicio de Carrera Profesional a partir del 23 de enero de 2023. La informacién de datos personales se sujetard a
las disposiciones en materia de informacion publica, transparencia y proteccidén de datos de acuerdo con la normatividad vigente.

La publicacion de la lista ordenada de resultados, de ninguna manera implica una obligacidn para la asignacion de horas adicionales a todas y todos
los aspirantes por parte del Colegio de Bachilleres de Chiapas. La asignacion de horas adicionales esta sujeta a las necesidades del servicio publico
educativo, las estructuras ocupacionales autorizadas, la disponibilidad de carga horaria vacante en el subsistema y al cumplimiento de las bases y
requisitos de la presente convocatoria.

Los resultados obtenidos seran definitivos e inapelables, de conformidad con lo establecido en el Programa de Promocidn en el Servicio Docente por
Asignacion de Horas Adicionales en Educacion Media Superior vigente.

DECIMA PRIMERA. ASIGNACION DE CARGOS

El Colegio de Bachilleres de Chiapas convocara a las y los interesados a un evento publico, por Centro Escolar, entre el 24 y 25 de enero de 2023,
para la asignacion de horas adicionales, el cual se desarrollara con transparencia y estricto apego a las listas ordenadas de resultados en la
modalidad presencial y a través de la Aplicacidon para Videollamadas Zoom.

Sialguna o alguin aspirante no asiste al evento de asignacion o no acepta las horas-semana-mes de asignatura vacantes, sera eliminado del presente
proceso; de ser asi, las horas-semana-mes de asignatura se ofertaran a quien ocupe el siguiente lugar en la lista, segun el orden establecido.
Quien no acepte las horas-semana-mes de asignaturas ofertadas, debera manifestarlo por escrito en el mismo acto.

Si al momento de ocupar la o el participante horas-semana-mes de asignaturas vacantes definitivas, se generan otras horas-semana-mes,
éstas seran ofertadas y asignadas en el mismo evento a las y los participantes que se encuentren en la lista ordenada de resultados, que
cumplan el perfil y que manifiesten su interés para acceder a ellas.

La promocion en el servicio docente por asignacion de horas adicionales dara lugar a un nombramiento definitivo, segun lo establecido en el Anexo
2 de la presente Convocatoria.

El personal que sea objeto de una promocién horizontal, derivada de un proceso de seleccidn distinto a lo previsto en esta Convocatoria y en la
Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros NO recibira remuneracién alguna, ni sera sujeto de ningun tipo de
regularizacion.

Las horas-semana-mes de asignatura vacantes definitivas que no se hayan asignado en este proceso, bien sea por incumplimiento de algun
requisito, por no contar con el perfil requerido, por no obtener el puntaje minimo o por presentarse desierto el concurso, se sujetaran al proceso
de autorizacion de Cambio de Centro de Trabajo.

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO

El Colegio de Bachilleres de Chiapas, en el ambito de sus atribuciones, es responsable del tratamiento de los datos personales que les sean
proporcionados, los cuales serdn protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos
Obligados, y demas normatividad que resulte aplicable.

Los datos personales que el Colegio haya recabado seran utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites sefialados en la Convocatoria, para
efectos del registro de postulantes a la Convocatoria, su identificacién, aplicacion de los criterios de valoracién, integracion, publicaciéon de los
resultados y, en su caso, asignar las horas-semana-mes vacantes.
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Convocatoria para el proceso de seleccion para la

Promocién Horizontal en el Servicio Docente por asignacion de L =5
HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior COLEGIO DE
BACHILLERES
CICLO ESCOLAR 2022-2023 DE CHIAPAS

Usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicidn de sus datos personales -derechos ARCO-, establecidos en el Titulo
Tercero de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, en el correo electrénico
deptoserviciodecarrera@cobach.edu.mx.

Por lo que refiere a las transferencias de datos personales, se informa que los datos recabados pueden ser transferidos a distintas areas del Colegio
de Bachilleres de Chiapas, con el fin de dar continuidad a su participacion en el proceso de seleccion para la Promocién horizontal en el servicio
docente por asignacion de HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior, Ciclo Escolar 2022-2023.

Usted podra acceder al Aviso de Privacidad Integral en la siguiente pagina Web: https://www.cobach.edu.mx/avisos-de-privacidad.html

Tuxtla Gutiérrez, Chiagasa 0% de enero de 2023.

JORGE LUIS ESCANDON HERNANDEZ

DIRECTOR GENERAL
COLEGIO DE BACHILLERES DE CHIAPAS
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ANEXO 1. Tabla de ponderaciones de los criterios de valoracidn para el proceso de horas adicionales

CRITERIO

3

Antigliedad en la funcién

docente

Formacion académica y de
posgrado

Capacitacion y actualizacion

DESCRIPCION

Tiempo de servicio acumulado en la
funcién docente en el centro escolar
de origen.

Nivel de preparacion concluido v,
en su caso, el grado académico que
ostenta el o la aspirante, el cual
debe ser afin a las asignaturas o
campo disciplinar de las horas-
semana-mes por las que concursa.

Procesos de capacitacion y
actualizacion con valor curricular,
en los que haya participado la o el
docente, a partir de su Ultima
promocion en el servicio docente,
relacionados con el servicio
educativo y la practica pedagdgica,
vinculados al campo disciplinar,
actividad paraescolar, actividades
pedagogicas, habilidades digitales
o dominio de una lengua.

EVIDENCIA DOCUMENTAL

Documento de plaza de jornada,
nombramiento y/o recibo de némina
reciente, mismo que se cotejara con el
Departamento de Recursos Humanos,

previa solicitud del DSCP.

Documento acreditado por una
instancia oficial que confirma el grado
de estudios.

Constancia de taller

diplomado que

curso,

publicas % particulares,
reconocimiento oficial.

consigne la
acreditacion y el ndmero de horas,
emitida por autoridades e instituciones
con

PONDERACION

PUNTAIE
MAXIMO

Se calculara mediante una regla de tres simple, donde, el aspirante que

posea la mayor antigliedad comprobable en el centro de trabajo donde

ocurre la vacancia serd quien obtenga los 200 puntos y, los demas, el

puntaje proporcional.

GRADO
Certificacién,  Especialidad o
(constancia de estudios)
Maestria sin titulacién (certificado)

Maestro (acta de examen, titulo o cédula)
Doctorante (constancia de estudios)

Candidato a Doctor

candidatura)

(acta de

Doctor (acta de examen, titulo o cédula)

100

Los tipos de posgrado no son sumativos. Si el o la aspirante presenta
documentos para dos grados, solo se tomara en cuenta el de mayor
nivel para el puntaje; ejemplo 1: quien presente los documentos de
Especialidad terminada y Maestria terminada tendra un puntaje de 50

puntos.

5 puntos por cada 20 horas acumuladas de capacitacion, hasta llegar a

los 100 puntos.

HORAS PUNTAIJE
ACUMULADAS

20 5

40 10

60 15

80 20

100 25

120 30

140 35

160 40

180 45

200 50

100

PUNTAIJE
Maestrante 20
40
50
70
examen de 80
100
HORAS PUNTAIJE
ACUMULADAS
220 55
240 60
260 65
280 70
300 75
320 80
340 85
360 90
380 95
400 100
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5

6

Aportaciones en materia de
mejora continua en la
educacion, la docencia o la
investigacion

Participacion en eventos y
actividades de fortalecimiento
académico

Actividades de  formacion
integral de las y los educandos

Publicaciones académicas o de
investigacion

Convocatoria para el proceso de seleccion para la
Promocion en el Servicio Docente por asignacion de
HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior

COLEGIO DE

académicas con
fundamento técnico y
metodoldgico, elaboradas de
manera individual o en colegiado;
que contribuyen a mejorar los
resultados educativos y el logro de
los objetivos institucionales. Se
consideran propuestas didacticas,

Producciones

elaboracion de materiales
educativos y/o de los instrumentos
de evaluacién educativa;

desarrolladas a partir de su Ultima
promocidn en el servicio docente.

Acompafiamiento que se brinda a
las 'y los estudiantes y/o
companieros docentes, de manera
individual o grupal, para fortalecer
la trayectoria y formacion escolar; a
través de eventos académicos
desarrolladas a partir de su Ultima
promocion en el servicio docente.

Implementacion de actividades que
favorecen la formacidn integral de
los y las estudiantes.

Proyectos de investigacion en los
que participd o coordind y articulos
originales sobre temas académicos
que hayan sido publicados por el
personal docente en medios de
comunicacién especializados,
arbitrados o indexados;
desarrollados a partir de su Ultima
promocion en el servicio docente.

(Promocion Horizontal)

BACHILLERES
DE CHIAPAS

CICLO ESCOLAR 2022-2023

Constancia o documento probatorio
de las aportaciones en materia de
mejora continua desarrolladas,
emitido por autoridades e
instituciones publicas y particulares,
con reconocimiento oficial. También es
valida la presentacion del
Formato_03_MejoraContinua, que se
adjunta a la convocatoria. Disponible
en el micrositio del Departamento del
Servicio de Carrera Profesional.

Constancia de participacion que emita
la Direccién del centro escolar o la
institucion responsable del evento.
También es valida la presentacion del
Formato_04_FortalecimientoAcadémi
co, que se adjunta a la convocatoria.
Disponible en el micrositio del
Departamento del Servicio de Carrera
Profesional.

Constancia de participacion que emita
la Direccion del centro escolar.
También es valida la presentacion del
Formato_05_Formaciénintegral, que
se adjunta a la convocatoria.
Disponible en el micrositio del
Departamento del Servicio de Carrera
Profesional.

Constancias o documentos
probatorios en las que aparezca el
nombre del aspirante como autor o
coautor, firmada, membretada y/o
sellada por la institucion organizadora.
En el caso de articulos en revistas,
libros o similares, anexar la portaday el
articulo.

TIPO DE MATERIAL PUNTAIJE
Videos educativos, tutoriales o cursos en 25
plataforma educativa.

Antologias, guias didacticas o cuadernillos de 25

trabajo. 100
Software educativo, prototipos cientificos y
tecnoldgicos o manuales académicos de
Ciencias Experimentales, Matemdticas e
Informatica, etc.

Construccion de Micrositios, paginas Web o
Blogs educativos.

25

25

TIPO DE PARTICIPACION PUNTAIJE

Imparticion de cursos a docentes, conferencias

dictadas y/o curso propedéutico a alumnos de nuevo 50
ingreso.
Organizacion o colaboraciéon en actividades 150
académicas como conferencias, exposiciones,
concursos, debates, ferias profesiograficas, de
vinculacién con la comunidad, etc.

Asesorias a estudiantes de bajo y/o alto rendimiento
escolar para concursos, olimpiadas, Programa Adopta 50
un Talento (PAUTA), etc.

50

TIPO DE PARTICIPACION PUNTAIJE
Actividades de fomento a la lectura. 25
Actividades para fomentar la permanencia escolar, 100
entre ellos: Tutorias, Programa Construye-T, Yo no 25
Abandono, Escuelas Resilientes, etc.
Fomento de actividades artistico, culturales vy 25
deportivas.
Implementacién de proyectos productivos. 25
25 puntos por cada articulo publicado, proyecto coordinado o en el que 50

ha participado, hasta alcanzar al puntaje maximo.
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Desempeiio en el centro escolar
en el que realice su labor
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HORAS ADICIONALES en Educacién Media Superior

(Promocion Horizontal)

CICLO ESCOLAR 2022-2023

Constancia emitida por la presidencia TIPO DE PARTICIPACION
del colegiado de docentes, asi como
del lider del campo disciplinar o
Conjunto de actividades que el multidisciplinar, segin sea el caso.
docente realiza para incidir, de También es valida la presentacion del
manera favorable, en el proceso de Formato_06_Desempefio, que se
ensefianza aprendizaje y en el logro adjunta a la convocatoria. Disponible
académico de sus estudiantes. en el micrositio del Departamento del
Servicio de Carrera Profesional.

Trabajo colegiado en el centro escolar.
Colaboracién en el Plan de Mejora Continua.
Desarrollo de secuencias didacticas, plan de clase
o equivalentes.

Elaboracion e implementacion de actividades y/o
proyectos transversales.

Disefio e implementacidn de proyectos orientados
a la mejora de los aprendizajes y resultados
educativos (PLANEA y/o PISA)

COLEGIO DE
BACHILLERES
DE CHIAPAS

PUNTAIJE

40
40

40
200
40

40

TOTAL 1000
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(3
COLEGIO DE
BACHILLERES

DE CHIAPAS

ANEXO 2. Limite y distribucion de horas adicionales por categoria y plazas de jornada

CATEGORIA / PLAZA DE JORNADA

LIMITE TOTAL DE HORAS

DEFINITIVAS CONTRATO
EMSaD | Hasta 19 Hasta 21 40
EMSaD Il Hasta 19 Hasta 21 40
EMSaD Il Hasta 19 Hasta 21 40
CBI Hasta 19 Hasta 21 40
CBlII Hasta 19 Hasta 21 40
CBll Hasta 19 Hasta 21 40
CBIV Hasta 19 Hasta 21 40
Plaza de jornada de % tiempo Hasta 09 Hasta 11 40
Plaza de jornada de % de tiempo Hasta 09 1 40
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